
Offre d’emploi  

 

Titre du poste : Animation en environnement 
Nombre de postes à combler : 1 
Date d’entrée en poste : mai 2026 

 
CANOPÉE - Le réseau pour la forêt urbaine est un organisme à but non 
lucratif dont la mission est de valoriser et de rendre accessible la forêt 
urbaine par la conservation, l'éducation et la plantation avec une approche 
participative pour le bien-être de la collectivité. Chaque jour, notre équipe 
contribue à la transition socio-écologique en favorisant un environnement 
sain et résilient pour l’ensemble de la collectivité. 
 
Poste saisonnier à temps plein 

Agir concrètement pour l’environnement et faire une différence, voilà ce 
qui vous attend chez CANOPÉE. Animer la forêt urbaine, c’est aussi une 
manière de passer du temps dehors. Faites le virage vers un emploi qui a 
du sens et qui reconnecte l’humain à la nature. 
 
Nous sommes à la recherche d’une personne dynamique, passionnée et 
inclusive pour se joindre à notre équipe d’éducation relative à 
l’environnement. Votre rôle consistera à co-créer et animer des activités et 
des kiosques de sensibilisation, d’éducation, de vulgarisation scientifique et 
de mobilisation auprès de différents publics.  
 

Vos principales responsabilités 

●​ Animer des activités éducatives interactives (ateliers, discussions, 
découvertes terrain) auprès de publics variés dans une diversité de 
contextes. 

●​ Adapter les contenus et les approches en fonction des besoins, des 
intérêts et des réalités des différents publics. 

●​ Co-concevoir et planifier des activités éducatives participatives 
favorisant l’échange, la réflexion et l’engagement. 

●​ Collaborer activement à la réalisation d’activités d’éducation des 
3 volets d’intervention de CANOPÉE. 
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●​ Favoriser l’expression, la curiosité et le partage de savoirs entre les 
participant·e·s. 

●​ Assurer la gestion, l’organisation et l’évolution du matériel 
d’animation. 

●​ Recueillir les impressions, les idées et les besoins des participant·e·s 
et ajuster les activités en continu (évaluation qualitative et 
participative). 

●​ Représenter CANOPÉE lors d’événements et contribuer à créer des 
liens significatifs avec les partenaires et les communautés. 

●​ Contribuer à l’évolution du volet Éducation en apportant une lecture 
terrain des besoins, des enjeux et des opportunités. 

Exigences du poste 

●​ Formation collégiale ou universitaire dans un domaine pertinent 
(environnement, éducation, intervention sociale ou autre champ 
connexe). 

●​ Expérience en animation et en éducation avec un intérêt marqué 
pour les approches participatives et inclusives. 

●​ Connaissances et intérêts en écologie et les enjeux 
environnementaux urbains. 

●​ Capacité à animer des groupes de façon dynamique en favorisant la 
participation et l’intelligence collective. 

●​ Excellentes habiletés relationnelles : écoute active, aisance à entrer 
en contact et à s’adapter à divers publics. 

●​ Aisance à vulgariser des contenus de manière accessible, 
engageante et pertinente. 

●​ Esprit collaboratif, ouverture et capacité à travailler en équipe dans 
une dynamique d’entraide. 

●​ Autonomie, sens de l’initiative et capacité d’adaptation sur le terrain. 

●​ Permis de conduire valide et accès à une voiture. 
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Conditions  

●​ Poste à temps plein à raison de 35 hrs / semaine. 

●​ Salaire compétitif à partir de 23,93 $. 

●​ Avoir 30 ans ou moins lors de la signature du contrat. 

●​ Environnement de travail humain, inclusif et collaboratif. 

●​ Participation à un projet porteur de sens et d’impact collectif. 

●​ Nos bureaux sont situés au Tiers Lieu, un espace de coworking vivant 
et inclusif situé à Laval; et, dès décembre 2026, à la Maison de la 
Forêt urbaine, à Laval. 

●​ Le poste requiert des déplacements fréquents à Laval et sur la 
couronne Nord. 

 

Pour postuler 

Faites parvenir votre CV et une lettre de motivation à l’attention d’Annick 
Girard, Responsable Communications et Éducation à l’adresse 
recrutement@reseaucanopee.org en indiquant comme objet du courriel 
« Candidature – Animation en environnement » avant le 18 mai 2026. 

 

À NOTER : Notre organisation s'engage fermement en faveur de la 
diversité, de l'équité et de l'inclusion, et nous accueillons toutes les 
candidatures, sans distinction. Nous croyons sincèrement que la richesse 
des perspectives et des expériences uniques de chacun des membres de 
notre personnel est un moteur d'innovation et de succès collectif. Nous 
encourageons donc vivement les personnes de tous horizons à postuler, y 
compris celles issues de groupes traditionnellement sous-représentés, et 
nous nous engageons à offrir un processus de recrutement équitable et 
accessible pour tous les individus. 
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