
 

Offre d'emploi –  ÉLAGUEUR - Réseau ( AE - AEG - EC - CE ) 

Type d'emploi : Temps plein, à l’année. 

À propos de nous : Émondage et Abattage Dionne est une entreprise en pleine croissance, 
spécialisée en arboriculture. Nous œuvrons dans les secteurs ; municipal, commercial, 
institutionnel et privé. Nous desservons les régions de la Montérégie, le Grand Montréal, la Rive-Nord 
ainsi que la Rive-Sud.  

Description du poste : Nous sommes à la recherche d’élagueurs motivés et passionnés pour 
rejoindre notre équipe. Les candidats auront l’opportunité de travailler sur une grande variété de 
projets touchant toutes les spécialisations de notre entreprise. 

Responsabilités : 

• Effectuer des travaux d’élagage, d’abattage et de déboisement ; 

• Utiliser différents équipements et techniques selon les besoins du chantier ; 

• Assurer la sécurité des travaux et respecter les normes en vigueur ; 

• Collaborer avec l’équipe pour assurer un service efficace et de qualité ; 

Exigences : 

• Expérience en élagage réseau ; 

• Détenir un DEP en arboriculture / élagage, un atout ; 

• Connaissance des équipements d’arboriculture et des normes de sécurité ; 

• Permis de conduire valide classe 5 (classe 1&3, un atout) ; 

• Bonne condition physique, esprit d’équipe, autonomie et rigueur ; 

 
Conditions et avantages : 

• Salaire selon la convention collective en vigueur (Fraternité provinciale des ouvriers en 
électricités. LOCAL 1676)  

• Possibilité de bonification ; 

• Équipement récents ;  

• Possibilités d’avancement et de développement professionnel ; 

• Environnement de travail dynamique et stimulant ; 



Langues : 

• Français parlé & écrit 

• Dans le présent document, les termes employés pour désigner des personnes sont pris au 
sens générique; ils ont à la fois valeur d’un féminin et d’un masculin. 

Si tu es passionné par l’arboriculture et que tu cherches une opportunité d’évoluer dans un métier 
valorisant, rejoins notre équipe dès maintenant ! 

Comment postuler : Envoie ton CV à emondagedionne@outlook.com ou contacte-nous au 
(514)299-2664. 


