trame

Foresterie urbaine et périurbaine

Offre d'emploi — Technicien horticole/arbaricole

Depuis 2008, la firme developpe des services de haut niveau exclusivement en foresterie
urbaine et périurbaine.

Etant parfaitement au fait, des grands enjeux de I'heure comme linvasion de l'agrile du fréne, le
développement durable, la lutte aux ilots de chaleur, les objectifs d'augmentation de la canopeée, la
préservation des foréts résiduelles en milieu urbain et I'optimisation des ressources, est

reconnue pour son équipe d'experts de haut niveau.

Afin de soutenir le développement de I'entreprise, déesire engager les services d'un
technicien horticole/arboricole qui complétera I'équipe en place. Le masculin a été employé ici afin de

faciliter la lecture du document.

Profil du poste

Titre du poste : TECHNICIEN HORTICOLE | ARBORICOLE
Date de fermeture des candidatures : 3 juillet 2026
Date d'entrée en fonction : Finjuillet 2026
Description du poste

Sous la responsabilité des charges de projet, le technicien devra effectuer différentes activités liees a la
foresterie urbaine dans la grande région de Montréal ainsi que ses rives sud et nord. Nous vous invitans a

visiter notre site internet pour connaitre I'étendue des activités de l'entreprise au
Plus précisement, les taches et responsabilités ciblées sont:

+ Contribuer al'évolution, a I'expansion et au rayonnement de |'entreprise

* Réaliser des inventaires d'arbres urbains complets ;

» Réaliser des inventaires d'arbres ou de peuplements en milieux naturels ;

+  Effectuer des inspections et des diagnostics d'arbres pour différentes clienteles ;

» Effectuer de la surveillance de chantier arboricole (abattage, élagage, transplantation) ou
horticale (plantation d'arbres, sélection de véegétaux en pépiniere) ;

» Réaliser des demandes d'infos-excavation pour des clients municipaux ;

+ Contribuer aux montages des banques de donnees et des outils techniques spécifiques ;
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Rédiger des rapports et autres documents techniques en assistance aux charges de projets ;
Effectuer toutes autres taches connexes ;

Profil de candidature recherché:

Diplome d'études collégiales (DEC) spécialisé dans un secteur ou profil approprié, tel que
I'horticulture, la foresterie, 'aménagement paysager, etc., ou

BAC dans une discipline connexe (foresterie, agronomie, environnement, etc) ;

Expérience pertinente de 3 ans dans le milieu de la foresterie urbaine ;

Arboriculteur certifié de I''SA® depuis plus d'un an.

Atouts recherchés:

Connaissances approfondies des especes, cultivars et varietés d'arbres urbains ;
Connaissances approfondies des problemes phytosanitaires (insectes et maladies)
arbaricoles ;

Connaissances approfondies des problemes physiologiques et structuraux arboricoles ;
Connaissances des travaux arboricoles adaptés et selon les normes en vigueur ;

Attestation du cours Santé et sécurité genérale sur les chantiers de construction (ASP).

Habiletés recherchées :

Attitude professionnelle et rigoureuse ;

Autonomie et débrouillardise ;

Bonne fonctionnalité dans une équipe de travail ;

Bonne capacité en communication orale et écrite ;

Esprit critique et capacité de jugement

Démarche axée sur la résolution de probleme

Grande capacité d'adaptation et ouverture d'esprit

Aisance dans les deplacements automobiles dans le grand Montréal ;
Bilinguisme fonctionnel (francais/anglais, des notions d'espagnal sont un plus) ;

Ponctuel et organisé

Exigences particulieres

Permis de conduire valide (classe 5)
\VVéhicule fonctionnel
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Nos avantages

«  Equipe dynamique, motivée et professionnelle ;

» Travail évolutif, stimulant et gratifiant ;

+ Formation continue fortement encouragée par I'employeur ;

» (ondiliation, travail et vie personnelle, par des horaires flexibles.

+ Salaire et autres conditions de travail a discuter selon les compétences et |'échelle salariale.
* Indemnisations des frais d'utilisation du vehicule avantageuse ;

« Assurance médicale collective.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae et votre lettre de motivation, au plus tard le 3 juillet 2026,

aux coordonnées suivantes

Caraline Labelle
Adjointe administrative
Trame-\erte inc.

Courriel : info(@trame-verte.com
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