
 

Offre d’emploi 
Titre du poste : Chargé ou chargée de projets en verdissement 

Nombre de postes à combler : 1 

Date de clôture : 7 février 2025 

 

Tu veux agir concrètement pour l’environnement et faire une différence? Joins-toi à 

CANOPÉE pour faire partie d’une entreprise d’économie sociale en pleine croissance 

qui contribue au verdissement et à la protection des milieux naturels de Laval et de ses 

environs!  Parmi nos nombreux services, nous plantons des milliers d’arbres et végétaux 

pour augmenter la canopée et réduire les îlots de chaleur. Afin de nous aider à 

concrétiser et à réaliser les nombreux projets de notre volet de verdissement urbain, 

nous recherchons une personne passionnée par le développement durable et le 

verdissement pour démarcher et réaliser des projets, particulièrement dans le secteur 

des entreprises. 

 

Sous la supervision du coordonnateur ou de la coordonnatrice du verdissement, ton 

mandat principal sera de démarcher des propriétaires et de planifier des projets de 

plantations d’arbres en milieu urbain, de la conception à la réalisation. Nous recherchons 

une personne dynamique et autonome, convaincue et convaincante, qui saura appuyer 

le développement de CANOPÉE. Enfin, tu auras à relever pleins de défis afin de 

concrétiser la mission de CANOPÉE : transformer les îlots de chaleur en îlots de bonheur 

pour le bien-être de toute notre communauté! 

 

Tâches principales 

● Démarcher des propriétaires pour développer de nouveaux projets, 

particulièrement dans le secteur des entreprises; 

● Participer à la conception et à la réalisation de plans d’aménagement (selon les 

compétences); 

● Assurer la logistique des projets et le suivi auprès des clients (commande de 

végétaux et intrants, livraison, location de machinerie, transport, etc.); 

● Évaluer les besoins en ressources humaines et matérielles nécessaires à la mise 

en œuvre des travaux (intrants, outils, équipements, demandes de permis et de 

plans); 



 

● Planifier et assurer le suivi des échéanciers et des calendriers des travaux de 

plantation et d’entretien en collaboration avec l’équipe; 

● Assurer le suivi et l’évaluation des travaux auprès des clients et des partenaires; 

● Participer à la promotion et au développement des programmes de verdissement 

urbains; 

● Effectuer toutes autres tâches connexes. 

 

Exigences du poste 

● Diplôme en marketing, communications, gestion de l’environnement, géographie 

environnementale ou autres disciplines connexes, ou expérience équivalente. 

● Expérience en gestion de projets. 
● Expérience pertinente en vente/marketing (un atout) . 
● Bonne capacité de rédaction et de communication en français (en anglais, un 

atout). 
● Connaissance du verdissement et des principales essences arboricoles en milieu 

urbain. 
● Sens de l’organisation et de la gestion par priorités, capacité d’analyse et 

d’initiative. 
● Connaissance des principaux outils de bureautique (suite Office, G suite). 
● Connaissance d’outils de cartographie (un atout). 
● Permis de conduire et accès à une voiture en tout temps. 
● Entregent, autonomie, attitude positive, polyvalence, esprit d’équipe. 

 

 Conditions de travail 

Salaire 

● Salaire compétitif, selon l'expérience 

 

Horaire 

● Temps plein : 35 hrs/sem 

● Entrée en fonction en février 2025 

 

Lieu de travail 

● Bureau de travail à Laval dans un bel espace de coworking 

● Possibilité de télétravail 

● Déplacement sur le territoire de Laval et des environs, selon les besoins 

 



 

Candidature 

Veuillez faire parvenir votre candidature à verdissement@reseaucanopee.org en 
respectant ces consignes : 

● Intitulez votre courriel « Candidature – CP Verdissement »; 
● Joignez votre CV en PDF; 
● Intitulez votre document PDF « NOM_Prénom_CP_Verdissement_2025.pdf ». 

 
Seules les personnes retenues pour une entrevue seront convoquées. 
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