
Offre d’emploi 
Titre du poste : Préposé/Préposée milieux naturels​
Nombre de postes à combler : 2 

-​ un poste d’avril à novembre 
-​ un poste de mai à août 

 

À propos de CANOPÉE 
Organisation à but non lucratif fondée en 2017, CANOPÉE a su croître 
rapidement en offrant des services essentiels face à l’urgence climatique. 
Nous œuvrons à la fois dans la gestion des milieux naturels publics 
(conservation et mise en valeur), dans le verdissement urbain (arrachage 
d’asphalte et plantation) et en éducation relative à l’environnement.  
 
Tu as envie de passer tes journées dehors et d’agir concrètement pour 
les milieux naturels? Joins-toi à CANOPÉE pour faire partie d’une 
entreprise d’économie sociale en pleine croissance qui contribue au 
verdissement et à la protection des milieux naturels de Laval et de ses 
environs! 
 
Sous la supervision du chef d’équipe entretien et aménagement, tu 
réaliseras des travaux visant à maintenir la pérennité des forêts urbaines 
notamment par des travaux d’aménagement, d’entretien et de 
conservation. 
 

Tâches principales 
Veiller activement à l’intégrité écologique des bois sous gestion 

●​ Participer à la réalisation de différents projets de conservation 
(contrôle d’espèces exotiques envahissantes, suivi d’espèces 
fauniques, plantations en milieu naturel, etc.) et d'aménagement 
(réfection de sentiers, construction de passerelles, etc.); 

●​ Surveiller l'état des bois sous gestion et effectuer les correctifs 
nécessaires, notamment l'entretien des sentiers et des 
infrastructures à l'aide d'outils manuels (taille-bordures, tondeuse, 
perceuse, etc.); 



●​ Déplacer du matériel à pied ou en conduisant le véhicule tout-terrain 
dans les sentiers; 

●​ Effectuer l’inventaire du matériel, nettoyer, aiguiser et ranger les 
outils et s’assurer de leur bon fonctionnement; 

●​ Ranger et maintenir propres les espaces de travail; 

●​ Patrouiller les bois afin de cibler toute problématique qui pourrait 
affecter la sécurité des citoyens et de l’environnement (arbres 
dangereux, passerelles instables ou brisées, déversement de produits 
toxiques, empiètement, etc.); 

●​ Sensibiliser les citoyens au respect des règlements municipaux et 
des bonnes pratiques en milieu naturel; 

●​ Compléter des comptes rendus sous forme de formulaires suite aux 
patrouilles; 

●​ Collaborer aux différents projets des volets éducation (réparation et 
rangement de matériel, etc.) et verdissement (plantation d’arbres, 
entretien des espaces verts, livraisons, etc.); 

●​ Effectuer toutes autres tâches connexes reliées à l’emploi. 

 

Exigences du poste 
●​ Environ 6 mois d’expérience pertinente en lien avec le poste ou toute 

autre combinaison de scolarité et d’expérience pertinente; 

●​ Dextérité manuelle et connaissances dans le maniement des outils 
(scie ronde, perceuse, marteau, tondeuse, débroussailleuse, etc.); 

●​ Bonne endurance au travail extérieur (chaleur, froid, pluie, 
moustiques, etc.); 

●​ Souci du détail et minutie; 

●​ Permis de conduire classe 5 valide et accès à un véhicule (atout); 

●​ Expérience de conduite de pick-up avec remorque et de VTT (atout); 

●​ Français parlé et écrit. 

 
 
 
 



Conditions de travail 
Salaire : À partir de 20 $/h selon expérience 
 
Contrat saisonnier :  

●​ Temps plein 35-40 hrs/sem, horaire variable selon les besoins 
opérationnels 

●​ Du lundi au vendredi, possibilité de travailler la fin de semaine, selon 
les besoins 

 
Lieu de travail 

●​ Lieu de rencontre : roulotte de CANOPÉE au bois de la Source (705, 
18e Avenue, Laval, QC H7R 5G4) 

●​ Déplacement entre les différents bois de Laval gérés par CANOPÉE 
 

Candidature 
Pour postuler, envoyez votre CV  à recrutement@reseaucanopee.org avant 
le 17 avril 2026 en indiquant comme objet Candidature pour le poste 
Préposé/Préposée milieux naturels. 

Notre organisation s'engage fermement en faveur de la diversité, de 
l'équité et de l'inclusion, et nous accueillons toutes les candidatures, sans 
distinction. Nous croyons sincèrement que la richesse des perspectives et 
des expériences uniques de chacun des membres de notre personnel est 
un moteur d'innovation et de succès collectif. Nous encourageons donc 
vivement les personnes de tous horizons à postuler, y compris celles issues 
de groupes traditionnellement sous-représentés, et nous nous engageons 
à offrir un processus de recrutement équitable et accessible pour tous les 
individus. 

À noter : En raison de subventions applicables pour le poste, les personnes 
de 30 ans et moins seront privilégiées. Cependant, nous encourageons les 
personnes ne respectant pas ce critère à postuler quand même.  

https://www.reseaucanopee.org/fr/les-bois/
mailto:recrutement@reseaucanopee.org
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